
LABORATORIO INTERCULTURAL 
PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS 
MIGRANTES

INTERC.Lab  tiene  como  objetivo  crear  prácticas  de  

inclusión  eficientes  gracias  al  desarrollo  de  las  

competencias  clave  de  los  inmigrantes  y  de  las  

habilidades interculturales de los empleadores.



HABILIDADES  
ES 

CURRÍCULO  DE  FORMACIÓN  EN  HABILIDADES  
SOCIOEMOCIONALES E INTERCULTURALES DE  LOS  
EMPLEADORES DE MIGRANTES

LABORATORIOS  INCLUSIVOS  PARA EL  DESARROLLO  DE  LAS  
HABILIDADES  CLAVE  DE  LOS  MIGRANTES

DIRECTRICES  DE LOS PROCEDIMIENTOS DE  LA  TARJETA  
AZUL DE LA  UE

APP  DE  EMPLEO  E  INTERCULTURAL  PARA  ACCEDER A LA  
TARJETA  AZUL  DE  LA  UE
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Implementar  y  difundir  el  uso  de  la Tarjeta  Azul  de la 
UE,  a  través  de  la  producción  de Directrices  sobre  los  
procedimientos  para  la  emisión  y  uso  de  la  Tarjeta,  
que  es  estratégica  para  promover  la  entrada  regular  
de  migrantes  y  atraer  la mano  de  obra  cualificada  
necesaria  para el mercado de trabajo de la UE.
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